2026年度吴孟超医学奖提名书填写要求

《吴孟超医学成就奖提名书》和《吴孟超医学青年奖提名书》（以下称《提名书》）是吴孟超医学奖评审的基础文件和主要评审依据，原则上应由提名者提供，以第三人称表述。请根据本文要求认真据实填写，形式审查不合格的不予提交评审。

《提名书》按结构分为主件（第一至第八部分）和附件（第九部分），主件第二部分的页边距左右各3.2㎝，上下各2.5㎝，正文文字使用宋体，字号不小于小四号，行距不小于18磅，标题和图表文字格式可自行设置（建议以黑体、仿宋、楷体为主）。

《提名书》纸质版材料要求：主件和附件应合订成一册，装订顺序与电子版顺序一致，附件与主件之间，各类附件之间用彩色纸隔开。单双面不限，纸张规格A4，竖向左侧装订，采用胶装，不要另加封面。

具体填写要求如下：

一、候选人基本情况

1．从事专业或研究领域：应根据从事专业或研究领域填写相应学科或相应科学、技术领域，按重要程度依次填写，最多可以填写2个学科名称或领域。填写学科的原则上应填写至三级学科，如三级学科无法准确涵盖其从事专业，可填写至二级学科（可分属不同一级学科）。

2．院士：如果不是，请填“否”；如果是，请注明中国科学院院士、中国工程院院士或者两院院士。

3．受教育情况：指候选人接受的大学以上的教育情况，按受教育的时间顺序填写。

4．工作简历：应依据候选人所从事过的科技工作经历的时间顺序填写。
二、候选人的主要科学技术成就和贡献

本栏目是评价候选人是否符合授奖条件的重要依据。应详实、准确、客观地填写候选人为服务国家战略需求、为医药卫生与健康领域科学技术事业发展所做的创造性工作；总字数不超过3000字。
建议从以下方面叙述：候选人在当代科技前沿工作情况；以候选人为主完成的科学发现、技术发明或科技创新要点，国内外同行评价情况；在促进学科发展、推动行业技术进步、科学技术创新、科学技术成果转化、保障人民生命健康等方面做出的突出贡献。 

三、候选人主要承担的科研项目情况

成就奖候选人仅填写主持的国家级科研项目；青年奖候选人仅填写主持的省部级及以上科研项目。逐项填写项目编号、项目名称、项目来源、批准经费、起止年月和完成或进展情况。项目名称、编号、经费和状态应与立项文件、任务书、合同书或结题材料一致；在研项目应如实写明进展，不得以预期成果替代已取得成果。

应在“九、附件”其他附件中提供相应证明材料。

四、候选人的代表性论文、专著

本栏目填写候选人已发表的代表性论文、专著情况，按重要程度排序，不超过10篇。

1. 所列代表作应全部为候选人作为通讯作者或第一作者的论文论著，且已公开发表，不限发表日期。

2. 所列论文应以国内为主完成，知识产权应归国内所有，通讯作者的署名单位应包含国内单位，代表作第一署名单位不是国内单位的，不得列入，通讯作者单位均为国外单位的，不得列入。

3. “通讯作者（含共同）”“第一作者（含共同）”均应基于论文的全部作者进行填写，不得漏填错填。

4. “他引次数”应依据检索报告填写，同时在附件中提交检索报告。

五、候选人主要知识产权和标准规范等目录

本栏目填写候选人获得的知识产权及参与编写的标准规范等情况，按重要程度排序，不超过10项。

1. 所列知识产权应已取得授权，标准规范应已正式发布。

2. 发明人或标准起草人中无候选人在内的不得列入。

六、候选人曾获荣誉和科技奖励情况

本栏目所填荣誉和奖励限以下4类：1．国家自然科学奖、技术发明奖、科学技术进步奖；2.省部级、经科技部批准的社会力量设立的科技奖励；3．省部级及以上荣誉称号、表彰等；4.其他在国内、国际有重要学术影响的科技奖励。请按照上述1-4类顺序、同一类按获奖时间先后顺序填写，获奖时间填写至“月”，获奖项目名称、奖励等级及个人排名根据实际情况填写，合计不超过10项。

七、候选人工作单位意见

候选人联系人：指候选人的秘书，或是候选人单位科研主管部门的负责人等。

科研管理部门联系人：指候选人单位科研主管部门的具体联系人。
候选人工作单位意见：指候选人所在工作单位对其的评价意见，应在单位盖章处加盖单位公章。建议800字以内。

八、提名意见

不超过600字。本部分应由提名者填写，提名意见应包括：如实写明对候选人的提名理由及评价意见，确认提名材料真实有效，确认相关栏目符合填写要求。

提名单位提名的，应由单位法人代表签名，加盖单位公章。

提名专家提名的，应由提名专家签名。不同专家的提名意见内容可各有侧重。

九、附件

1.照片：提交候选人近期标准照片和工作照片各一张（电子版），每张照片限1个JPG文件。

2.代表性论文：电子版和纸质版均应按照“四、候选人的代表性论文、专著”所列论文的顺序排列，不得遗漏，也不得超出列表范围。

电子版：提交代表性论文全文，每篇论文1个PDF文件，合计不超过10个PDF文件。

纸质版：提交代表性论文首页，每篇论文1页，合计不超过10页。

3.代表性论文收录他引情况检索报告：指“四、候选人的代表性论文、专著”所列论文收录和被他人引用的检索报告。

电子版：提交全文扫描件，限1个PDF文件。

纸质版：提交盖章页的复印件，限2页。
4.主要知识产权和标准规范等：指“五、候选人主要知识产权和标准规范等目录”所列内容的证明材料。电子版和纸质版均应按照目录中所列顺序排列，不得遗漏，也不得超出列表范围。

电子版：发明专利和实用新型专利提交证书和说明书全文扫描件（含摘要页、权利要求书和说明书），外观设计专利、计算机软件著作权提交证书页，标准规范提交封面页、前言页以及包含候选人信息的内容页等。每件知识产权1个PDF文件，合计不超过10个PDF文件。

纸质版：发明专利、实用新型专利、外观设计专利、计算机软件著作权提交证书或说明书摘要页复印件，标准规范提交封面页、前言页以及包含候选人信息的内容页复印件。

5.荣誉和科技奖励证书：电子版和纸质版均应按照“六、候选人曾获荣誉和科技奖励情况”中所列内容的顺序排列，不得遗漏，也不得超出列表范围。

电子版：提交奖励、荣誉证书页扫描件（未取得证书的应提交授奖单位发布的奖励决定、公告等相关证明材料扫描件或网站截图，且在材料中用黄色背景标记获奖项目信息），每项限1个PDF或JPG文件，合计不超过10个PDF或JPG文件。

纸质版：提交证书盖章页的复印件，每件1页，合计不超过10页。

6.其他：有助于评价候选人的其他证明材料。

电子版不超过20个PDF或JPG文件，每个文件应包含一个内容，且清晰可辨，原则上页数不限。

纸质版不超过20页，不得超出电子版所列范围，不需提交原件。


